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ÁREAS TEMÁTICAS 

Se pueden presentar trabajos centrados en el bienestar emocional y calidad de vida en la 

nueva longevidad sobre: 

• Lucha contra la soledad no deseada y el papel de las nuevas tecnologías. 

• Vida activa y envejecimiento saludable 

• Ámbito laboral y conciliación. 

• Mundo de la colaboración voluntaria y trabajo en asociaciones 

• Nuevos modelos inmobiliarios y su impacto en la calidad de vida: co-housing, co-        

living y senior-living. 

• Planificación y nuevos productos financiero/asegurados 

• Aspectos sanitarios generales: medicina y enfermería e implicaciones asistenciales. 

• Aspectos de salud mental, autoestima y atención psicológica. 

• Oportunidades de emprendimiento y mentoring. 

 

 

NATURALEZA DE LOS TRABAJOS ADMISIBLES 

1. Trabajos conceptuales. 

2. Trabajos empíricos, que pueden ser:  

° trabajos de campo sobre la situación actual  

° análisis comparados internacionales  

° estudios longitudinales  

° análisis proyectivos  

° valoración de escenarios evolutivos  

3. Proyectos de innovación: Presentación de proyectos concretos con sus objetivos y 

resultados. 

4. Revisiones sistemáticas y meta-análisis en cualquiera de las líneas anteriores y áreas de 

conocimiento. 

La convocatoria pretende atraer cualquier resultado de investigación y experiencias de 

innovación sustentados sobre un sustrato científico o experimental riguroso que realicen 

aportaciones relevantes a la materia.  

 



  

También se considerarán, y serán de interpretados de manera muy positiva, los trabajos e 

ideas que hayan sido publicados previamente en revistas incluidas en el Journal Citation 

Reports (JCR) o similares; realizando, si fuera pertinente por la complejidad del trabajo, la 

pertinente adaptación a la naturaleza más divulgativa del Seminario y al idioma castellano.  

 

Los trabajos candidatos tendrán una extensión entre 3.000 y 4.000 palabras, en idioma 

castellano y deberán cumplir los estándares internacionales habituales requeridos en la 

edición de revistas internacionales. 

 

Los autores deben remitir sus trabajos directamente al Editor 

usabel@emp.uc3m.es 

Miguel Usábel 

 

PREMIOS 2025 

Todos los trabajos aceptados podrán optar a los siguientes premios: 

 

• Premio a la mejor ponencia: 1.250 €. 

• Premio a ponencias presentadas en el Seminario (5-6): 750 €. 

 

(A estas cantidades se aplicarán los correspondientes impuestos conforme a la legislación española). 

 

CALENDARIO 

Resumen de hitos principales (provisional) 

a. 6 de febrero 2025 a 6 abril 2025 

Recepción y evaluación de trabajos. Fases: 

o Primer escrutinio de idoneidad por el Editor: 

 Rechazo directo 

 Idoneidad -> proceso revisión 

o Decisión final idoneidad 
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b. 10 abril 2025  

Reunión Comité Científico considerando todos los trabajos aceptados en el 

proceso de revisión; tomado la decisión sobre: 

• Papers que serán presentados en el Seminario y acceden a premio 

económico. 

Comunicación de resultados y divulgación del programa final 

c. 23-25 de abril  

Comunicación de resultados y divulgación del programa final Pendiente decidir 

fecha 

d. 6 de mayo 

Fecha celebración del Seminario. 

 

DESARROLLO DEL SEMINARIO 

El evento se celebrará en el Auditorio del Campus Puerta de Toledo de la UC3M o en el 

auditorio de Fundación MAPFRE en Madrid y se sufragarán los gastos de viaje y alojamiento 

de un ponente por cada comunicación. Se hará también una retransmisión en streaming 

del mismo. 

 

Para la exposición de los trabajos premiados, el autor dispondrá de 10 minutos para 

presentar el trabajo (con apoyo en PowerPoint o similar). A continuación, será comentado 

por una persona experta en el correspondiente campo (“comentarista”) que discutirá 

durante 10 minutos los méritos del estudio, para propiciar una discusión constructiva que 

invite a reflexionar y a generar ideas sobre posibles mejoras, líneas de avance o relaciones 

con otros trabajos publicados o en marcha que puedan resultar de interés. Con este mismo 

espíritu se abrirá un periodo para la discusión general (con todos los participantes). 

 

Los trabajos presentados en la sección de paneles serán comentados de forma conjunta 

(sesión 15-20 min), destacando su relevancia y contribución, por un miembro del Comité 

Científico o Editorial. Se establecerá un breve diálogo con los autores. 

 

Todos los trabajos seleccionados serán publicados por la Fundación MAPFRE en un 

volumen con su correspondiente ISBN y depósito legal. 

 



  

El Seminario se competa con una conferencia a cargo de un ponente relevante en la 

materia que tratamos. 

 

COMITÉ ORGANIZADOR 
Presidente: Juan Fernández Palacios, director del centro de investigación Ageingnomics. 

• Clara Bazán, directora del Área de Seguro y Previsión Social de Fundación 
MAPFRE. 

• Ana Sojo, técnico de Fundación MAPFRE. 
 

 Editor: Miguel Usábel, UC3M 

 

COMITÉ CIENTÍFICO 
Presidente: Iñaki Ortega, consejero asesor del centro de investigación Ageingnomics. 

Tomás Arrieta, Fundación AGE. 

Juan Cumbrado, director de Innovación de MAPFRE España. 

Antonio Fernández Portillo, Universidad de Extremadura. 

Ricardo González, director de Análisis, Estudios Sectoriales y Regulación de MAPFRE 
Economics. 

Montserrat Guillén, catedrática de la Universidad de Barcelona y patrona de Fundación 
MAPFRE. 

Federico Gutierrez Solana, catedrático de la Universidad de Cantabria. 

Antonio Guzmán, director del área de salud de Fundación MAPFRE. 

Carmen Pérez, profesora de la Escuela Andaluza de Salud Pública. 

José Miguel Rodríguez-Pardo, presidente de la Escuela de Pensamiento de la Mutualidad 
de la Abogacía y profesor de la Universidad Carlos III de Madrid. 

José Luis Sánchez Báscones ex directivo de MAPFRE experto en mayores. 

Miguel Usábel, profesor titular Economía Financiera. Universidad Carlos III de Madrid. 

 


