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PROGRAMA DE PROMQCION
DE LA INVESTIGACION

Becas de investigacion de la FEHH
Convocatoria 2017

1 Objetivo

La Fundacién Espafiola de Hematologia y Hemo-
terapia (FEHH) convoca un programa de 9 becas para
el préximo curso 2017-2018: 7 de la FEHH y 2 de una
colaboracion FEHH/Janssen. Las becas van dirigidas a
socios de la Sociedad Espafiola de Hematologia y He-
moterapia que deseen realizar un proyecto de investi-
gacién en un centro espafiol, en el ambito de las areas
que conforman la especialidad de Hematologia y He-
moterapia. Siguiendo el espiritu integrador de la SEHH,
cada afio una de las becas estara destinada en exclu-
siva a algun area concreta de la hematologia; en la pre-
sente convocatoria se ha designado como tal el area de
laboratorio basico y automatizacion. Ademas, 2 becas
de colaboracion FEHH/Janssen que quedaran circuns-
critas al area de hemopatias malignas, dando prioridad
a mieloma multiple, leucemia aguda mieloblastica, leu-
cemia linfocitica cronica y linfoma de células del manto.

El objetivo de este programa es la concesién de 9
ayudas para la contratacién laboral de investigadores
en organismos de investigacion a fin de promover la in-
vestigacion en Hematologia y el inicio de la carrera pro-
fesional de investigadores en este campo, favoreciendo
su incorporacion a unidades de Hematologia. Para ello,
los beneficiarios se incorporaran al desarrollo de un pro-
yecto cientifico directamente relacionado con la tema-
tica de la especialidad de Hematologia y Hemoterapia.

La ayuda para la contratacion del investigador ten-
dréd una duracion de un afio prorrogable a dos, y comen-
zaran a contar su plazo desde la fecha de incorporacion
del investigador a su puesto de trabajo en el Centro de
|1+D contratante, teniendo como referencia el 1 de enero
de 2018. En el caso de residentes de 4° afio, la fecha
de referencia sera el 1 de junio de 2018. La estancia
tendra una duracion minima de doce (12) meses y ma-
xima de veinticuatro (24) meses, improrrogables y en
un Unico periodo, debiendo coincidir con el afio natural,
con una variabilidad de 30 dias al principio y final de la
misma. La estancia deberda iniciarse y finalizar en las
fechas que se indiquen en la resolucidn de concesion y
no podra superar los 60 dias desde su concesion. La
fecha de incorporacion solo podra retrasarse o adelan-
tarse en casos excepcionales, muy bien justificados.

La ayuda anual para el contrato sera de 36.000
euros. Esta ayuda se destinara exclusivamente a finan-
ciar el salario y la cuota empresarial de la Seguridad
Social del investigador contratado durante cada una de
las anualidades, consideradas independientemente. En
ningun caso se podra detraer cantidad alguna del total
antes indicado en concepto de ‘overheads’ y/o gastos
de gestion. En consecuencia, el Centro de 1+D debera
asumir el coste de los gastos contratacion que exceda
de la ayuda concedida, asi como cualquier incremento
retributivo correspondiente al 2° afio del contrato en

caso de prérroga, incrementos de la cuota empresa-
rial de la Seguridad Social o cualquier otra incidencia.

2 Beneficiarios

Podran ser beneficiarios de la ayuda que se
conceda al amparo de este programa los Centros de
1+D, sin animo de lucro, que tengan capacidad de
contratacién laboral, a los que se refiere el apartado
siguiente.

A los efectos de este programa podran ser be-
neficiarios los siguientes Centros de 1+D:

a) Centros publicos de I1+D+i: hospitales publicos, uni-
versidades publicas, organismos publicos de investi-
gacion reconocidos por Ley, centros de I+D con per-
sonalidad juridica propia y diferenciada, vinculados o
dependientes de la Administracion General del Es-
tado, y los centros de I+D vinculados o dependientes
de Administraciones publicas territoriales, indepen-
dientemente de su personalidad juridica, asi como
otras entidades publicas con capacidad y actividad
demostrada en I+D.

b) Centros privados de investigacion y desarrollo uni-
versitarios: universidades privadas de acuerdo con lo
previsto en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades.

c) Otros centros privados de I+D: toda entidad pri-
vada sin animo de lucro, con capacidad y actividad
demostrada en I+D.

d) Centros tecnoldgicos: tienen esta consideracion
las entidades definidas por el articulo 2.1 del Real De-
creto 2093/2008, de 19 de diciembre («Boletin Oficial
del Estado» numero 20, de 23 de enero de 2009), por
el que se regulan los Centros Tecnoldgicos y los Cen-
tros de Apoyo a la Innovacién Tecnoldgica de &mbito
estatal y se crea el Registro de tales centros, que
estén inscritos en el Registro de Centros Tecnologi-
cos y Centros de Apoyo a la Innovacién Tecnoldgica
en la fecha de presentacién de la solicitud.

En todo caso, el centro debe ser un centro es-
pafiol y hallarse acreditado para la docencia de
cualquier indole (técnica, universitaria, especialidad),
debiéndose ademas acreditar la experiencia en el
campo especifico elegido por el becario.

No podran presentarse a esta convocatoria
aquellos centros cuya unidad de gestion (entendién-
dose como institucion dependiente de una Unica ge-
rencia) cuente con algun beneficiario de una de las
becas de este programa (no podra tener dos benefi-
ciarios a la vez). Una vez hecha la resolucion de la
convocatoria, si no se hubiesen cubierto las solicitu-
des ofertadas, se hard una 22 convocatoria sin esta
limitacion.
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3 Requisitos del investigador participante en o de imagen médica con aplicabilidad en Hema-
la ayuda para la contratacién tologia.
Los investigadores solicitantes deberéan reunir los » Descripcion de interacciones bioldgicas de las ce-
siguientes requisitos: lulas hematopoyéticas y la diseccion de sus redes
o . ) de conexiéon molecular como base etioldgica de
> Ser especialista en Hematologia y Hemoterapia, es- los procesos fisiopatolégicos implicados en pro-
tar en el ultimo afio de formlamon. gle la gspeglal!daq o} blemas de salud.
estar en posesion de una titulaciéon universitaria bio-
sanitaria relacionada con la hematologia: e Aplicacién de evidencias en la practica clinica.
« Médico especialista en Pediatria que acredite una b) Tener una duracién de 1 6 2 afios.

formacion especifica en Hematologia y Hemotera-

pia superior a tres afios ¢) Ser un proyecto que cuente con financiacioén inde-

pendiente para los gatos de su ejecucion, a desa-

» Graduado en Biologia, Farmacia, Genética, Qui- rrollar por un grupo de investigacion perteneciente
mica o Veterinaria que acredite un periodo de a la institucién solicitante. También se aceptaran
formacion especifica en Hematologia y Hemote- proyectos de varios grupos siempre que el investi-
rapia superior a tres afios. gador beneficiario del contrato lo desarrolle en un

. . . centro designado por el grupo coordinador del pro-
> En, la primera convocatona@, no hq}ber transcurrl_do yecto y cuente con la capacidad para llevarlo a
mas de 10 afios desde la finalizacion de la especia- cabo.
lidad o titulacion universitaria correspondiente (licen-
ciatura o grado en Medicina u otras ciencias bio- d) Tener un coordinador del proyecto que actuara
sanitarias). Una vez hecha la resolucion de la 12 con- como interlocutor cientifico técnico con la FEHH.

vocatoria, si no se hubiesen cubierto las solicitudes

. o e) Contar con las autorizaciones o informes legal-
ofertadas, se hara una segunda convocatoria sin esta

mente establecidos en cada institucion.

limitacion.
» No poseer una ocupacion profesional remunerada 5 Plazo de solicitud
estable a tiempo completo durante el periodo de . o
disfrute de la beca (sera compatible con guardias mé- ~Lafecha limite para la solicitud de la beca es el
dicas). proximo dia 8 de septiembre de 2017 (23:59 h).
> Ser socio numerario/asociado o] posttg'raduado de la 6 Duracion.
SEHH, al corriente de pago, con un minimo de 12 me-
ses de antigliedad. El disfrute de la beca sera de 12 meses.

> El centro o el investigador deberan demostrar que

disponen de financiacion para cubrir los gastos direc- 7 Importey Forma de Pago

tamente relacionados con la ejecucién de las activi- El importe anual de la ayuda que se pagara al
dades del investigador contratado, una vez incorpo- centro beneficiario sera de 36.000 €, y sera utilizado
rado a su puesto de trabajo en el Centro de I+D. en su totalidad para financiar el coste del salario bruto

del investigador y las cuotas patronales.

4 Caracteristicas de los proyectos. o o
El pago a la institucion se hara trimestralmente

La concesion de la ayuda para el contrato ira li- mediante transferencia bancaria, contando como fe-
gada al desarrollo de un proyecto integrado que debera cha de inicio la de incorporacion del investigador a la
reunir las siguientes caracteristicas: beca.

a) Ser un proyecto de investigacion sobre un problema En caso de prérroga se continuard con pagos
relevante en el campo de la biologia o clinica relacio- trimestrales, una vez concedida la prérroga.

nada con la especialidad de Hematologia y Hemote-
rapia, con objetivos ambiciosos en la frontera del co-
nocimiento, teniendo prioridad los siguientes temas
o lineas de investigacion:

En caso de renuncia antes de cumplir el plazo,
el beneficiario debera presentar una memoria del tra-
bajo realizado, en los 30 dias siguientes a la fecha
efectiva de la renuncia.

e Investigacion clinica y traslacional basada en la evi-

dencia de los conocimientos cientificos y tecnoldgi- 8 Evaluacién y Seleccion de candidatos
cos.
] La seleccion sera realizada por una Comision
* Desarrollo de nuevas moléculas como armas tera- Cientifica evaluadora compuesta por expertos desig-
péuticas en patologias de la especialidad. nados por el Patronato de la FEHH. Se admitiran para

evaluacion solo aquellas solicitudes que cumplan los
requisitos exigidos y aporten la documentacién que
se indica mas abajo.

e Mejoras en los procesos de prediccién, diagnéstico
y seguimiento de hemopatias y monitorizacion de la
respuesta terapéutica.

La evaluaciéon se realizard conforme a los si-

. f . L
Uso de nuevas tecnologias moleculares y celulares guientes criterios y baremos:
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a) Valoracion de los méritos del candidato: (40 puntos)

e Adecuacion del candidato al proyecto. Hasta 5 pun-
tos

o Méritos curriculares: Hasta 20 puntos

- Aportaciones: Se consideraran aquellas aportacio-
nes que permitan valorar las multiples misiones de la
investigacion, incluyendo la transferencia de conoci-
miento. Dichas aportaciones contemplaran articulos
publicados en revistas cientificas indexadas, pun-
tuando segun la calidad de la revista (minimo 0,5
punto por articulo, maximo 4). En este apartado no
pueden incluirse cartas al editor con extension infe-
rior a 2 paginas ni resimenes de congresos. Se pun-
tuara segun calidad de la revista y posicién del autor:
se consideran autores principales los 3 primeros, los
2 Ultimos y el autor de correspondencia, si fuera dis-
tinto de ellos, segln la tabla:

Autor, Revista Puntos
Autor principal, 1°" decil 4
Autor principal, 1° cuartil 3
Autor principal, 2° cuartil 2
Autor principal, otros cuartiles 1
No autor principal, 1 decil 2
No autor principal, 1° cuartil 1,5
No autor principal, 2° cuartil 1
No autor principal, otros cuartiles 0,5

— Ponencias invitadas en congresos:
» Internacionales: 2 puntos
» SEHHy SETH: 2 puntos
» Nacionales: 1 puntos

— Comunicaciones a congresos:
» Internacionales: Oral: 1 punto, Poster: 0.5
» SEHH y SETH: Oral: 1 punto, Poster: 0.5
» Nacionales: Oral: 0,4 punto, Poster:0.2

— Capitulos de libros: 1 punto

— Articulos en revistas no indexadas: 0,5 punto

e Participacion en actividades de la SEHH (hasta 10
puntos) incluyendo cursos promovidos por la SEHH
(2 puntos por curso), asistencia a congresos SEHH
(0,2 puntos por crédito), publicaciones de la SEHH
(1 punto por publicacién).

e Otros méritos: Hasta 5 puntos, a juicio de los evalua-
dores, segln su criterio personal.

b) Valoracion del proyecto: Hasta 20 puntos.

e Calidad (0-5 puntos): Valoracion de la hipétesis y del
grado de competencia sobre el estado del conoci-
miento propio del tema; novedad, originalidad e in-
novacion de la propuesta; claridad y concrecién en
la formulacion de los objetivos; adecuacién metodo-
légica a los objetivos propuestos.

¢ Viabilidad (0-5 puntos): Adecuacion de los grupos a

la propuesta; plan de trabajo, distribucion de ta-
reas y cronograma, infraestructuras disponibles y
capacidad de gestién; adecuacion del presupuesto
solicitado a los objetivos del proyecto. Comple-
mentariedad de los equipos de investigacion parti-
cipantes y beneficios de la coordinacion.

e Impacto de la actuacion en la capacidad de [+D+i
del grupo beneficiaria: 0-5 puntos.

e Capacidad del proyecto de generar mejoras en la
prevencion, diagndstico y tratamiento de las enfer-
medades y en las actividades de promocion de la
Salud Publicay los Servicios de Salud: 0-5 puntos.

c¢) Valoracion del grupo de investigacion receptor del
contratado: Hasta 40 puntos

¢ Historial cientifico (proyectos, publicaciones y pa-
tentes) de los grupos en relacion con la temética
del proyecto: Hasta 10 puntos.

e Participacién en programas internacionales de
I+D+i. Calidad y liderazgo: Hasta 5 puntos.

e Capacidad formativa: direccién de Tesis Doctora-
les, de Méaster y financiacion de RR. HH. en con-
vocatorias competitivas: Hasta 15 puntos.

e Resultados previos obtenidos en el &mbito de la
propuesta: Hasta 10 puntos.

¢ La falta de documentos que avalen los puntos se-
flalados previamente implicara su no evaluacion.

Los candidatos podran ser convocados a una
entrevista personal asi como a cualquier otro tipo de
prueba o trdmite requerido a juicio de la comision
evaluadora. A igualdad de puntuacion, tendran pre-
ferencia los especialistas en Hematologia y Hemo-
terapia en la concesion de la beca.

La decision adoptada por la Comisién Cienti-
fica podra recurrirse, en caso de desacuerdo, de
manera suficientemente justificada y documentada
ante el patronato de la FEHH en el plazo maximo de
15 dias. El recuso sera valorado y fallado por el pa-
tronato de la FEHH en la siguiente reunién ordinario,
y su decisién sera inapelable.

9 Incorporaciones, renuncias y bajas

1. Laincorporacién a los centros receptores debera
efectuarse en el plazo que al efecto establezca la re-
solucién de concesién y en el contrato entre la enti-
dad beneficiaria y la SEHH.

2. Cuando un beneficiario no se incorpore en el
plazo establecido, sin que medie resolucion de apla-
zamiento, perdera su derecho a la subvencion. En
este caso y en el de renuncia expresa previa a la in-
corporacion durante el plazo de vigencia de la rela-
cién de suplentes, se podra producir la sustitucion por
otros candidatos segun el orden de prelacion de la
misma. La resolucién de concesion a los sucesivos
suplentes ser& notificada por la SEHH.
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3. Las entidades beneficiarias y el personal contratado
deberan comunicar al érgano concedente las renun-
cias, interrupciones y demas incidencias de los contra-
tos financiados con cargo a estas subvenciones en el
plazo méaximo de 10 dias habiles a contar desde el si-
guiente a la fecha en que se produzcan.

4. En caso de renuncia del candidato por cualquier
causa antes del plazo establecido en la financiacion
obligara al beneficiario a presentar una memoria con el
plazo efectivamente financiado, las actividades desa-
rrolladas y las alternativas propuestas para cumplir los
objetivos incumplidos. Si la renuncia se produce antes
de transcurridos 3 meses de la incorporacion del bene-
ficiario, éste centro estara obligado a reintegrar a la
FEHH la totalidad del dinero percibido y el centro a re-
integrar el resto del dinero. Si la renuncia se produce
después de transcurridos tres meses y la comision de
formacion considera que se han cumplido los objetivos
del proyecto hasta un minimo exigible, el centro estara
obligado a reintegrar la parte proporcional de la finan-
ciacion que no se ha utilizado como consecuencia de la
renuncia. La aceptacion de la financiacion implica la
aceptacion de estas condiciones tanto por el candidato
como por la entidad beneficiarios.

10 Solicitud de Prérroga

El periodo de disfrute de la Beca podra ser prorro-
gado 12 meses mas. Para ello el becario debera en-
viar, junto con la solicitud de prérroga, una memoria
relativa a la labor realizada y el proyecto a desarrollar
para tal extensién, acompafiada de un informe firmado
por el director del centro receptor que justifique la
necesidad de la prérroga.

La solicitud de prérroga debera presentarse a la
FEHH antes de cumplir 2 meses de la finalizacion del
contrato referido al primer afio.

11 Obligaciones de las entidades beneficia-
rias.

Las entidades contrataran laboralmente a los can-
didatos seleccionados, de acuerdo con la legislacion la-
boral vigente y con la duracién de los contratos y la re-
tribucién que se ha indicado antes.

Las entidades beneficiarias estaran obligadas a
poner a disposicion del personal contratado las instala-
ciones y medios materiales y formativos necesarios
para el adecuado desarrollo de su trabajo, asi como a
garantizarles los derechos y prestaciones de los que
disfruta el personal de la entidad de similar categoria.

Las entidades beneficiarias y el personal contra-
tado estaran obligados a comunicar a la FEHH las re-
nuncias, interrupciones y demas incidencias de los con-
tratos financiados con cargo al presente programa en el
plazo méaximo de 10 dias habiles a contar desde el si-
guiente a la fecha en que se produzcan.

Los beneficiarios deberan dar publicidad al carac-
ter cientifico de la financiacion de la actividad subven-
cionada, haciendo referencia expresa a la FEHH y su

programa de becas de investigacion.

Para poder obtener la condicién de beneficiario,
las entidades deberan estar domiciliadas en Espafia.

Ademas, las entidades beneficiarias deberan
cumplir el resto de obligaciones que se mencionan en
esta resolucion.

12 Obligaciones de los beneficiarios
> Presentar toda la documentacion requerida

» Cumplir diligentemente con las distintas etapas
del plan de investigacion presentado.

> Presentar a los 12 meses de disfrute de la
beca, una memoria sobre la evolucién del proyecto.

> Finalizado el proyecto de investigacion, se de-
bera entregar, en el plazo de dos meses, una me-
moria del trabajo realizado y sus resultados al final
del periodo de disfrute de la beca. Dicha memoria
debera contener un apartado para el Director del
Centro receptor o Jefe del Servicio o departa-
mento de destino en el que se detalle la labor
desarrollada, y la evaluacion de resultados y
beneficios obtenidos por la estancia realizada.

> Se debera mencionar, en las publicaciones que
se deriven del proyecto, la ayuda recibida de la
FEHH.

13 Composiciéon del Tribunal Evaluador

Sera designado por el Patronato de la FEHH. La
composicién sera de un minimo de 8 expertos. Cada
evaluador tendra que evaluar al menos un proyecto y
un maximo de 7 con un puntuacion acorde a una
plantilla que se generara sobre el baremo de la pre-
sente convocatoria. Se procurara que haya suficien-
tes evaluadores para que haya hasta 5 evaluaciones
por solicitud, desestimandose las dos calificaciones
extremas y haciéndose una media aritmética con las
tres calificaciones restantes.

14 Presentacion de solicitudes y fechas de
adjudicacion

Las solicitudes deben dirigirse por duplicado
dentro del plazo, de acuerdo a la documentacién
requerida en el anexo de estas bases (una copia
original en papel y una copia electrénica) adjun-
tando todos los documentos que se requieren, antes
del 8 de septiembre de 2017

Fundacién Espafiola de
Hematologia y Hemoterapia
C/ Fortuny n°51, local 5. 28010 Madrid
Teléfono: 91.319.19.98
Correo-e: secretariamadrid@sehh.es

La adjudicacion de las nueve becas se hara
publica durante la celebracién del Congreso Nacio-
nal de la SEHH que se celebrara en el mes de octu-
bre en la ciudad de Malaga.
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DOCUMENTACION QUE DEBE APORTARSE

La solicitud debera ir acompafiada de la documentacion que se enumera a continuacién, ordenada e identificada
con las letras que se indican

A. Solicitud de la ayuda de acuerdo al modelo de la presente convocatoria, firmada por el representante del
centro solicitante y el candidato propuesto, junto a dos documentos afiadidos:

a. Fotocopia del DNI, NIE o pasaporte vigente del Investigador propuesto para el contrato sobre el
gue se solicita la ayuda

b. Curriculum Vitae Normalizado del candidato propuesto para el contrato de acuerdo al formato
del FECYT (https://cvn.fecyt.es/)

B. Declaracién de la situacion profesional y laboral.

Memoria del proyecto de investigacion que desee realizar, de acuerdo al formato de la presente convo-
catoria.

D. Dos avales de dos socios de la SEHH que hayan tenido contacto académico o profesional con el candi-
dato, apoyando su proyecto.

E. Autoevalaucion del CV segun el baremo de la convocatoria.

La documentacion se debera presentar en formato PDF a la direccion arriba indicada. Unicamente sera ne-
cesaria la presentacion en papel con firma manuscrita en el caso de los documentos A, B'y D. Como alternativa,
también se aceptaran documentos PDF con firma electrénica autorizada.

(LA FALTA NO JUSTIFICADA DE CUALQUIERA DE ESTOS DOCUMENTOS CONLLEVARA LA EXCLUSION
DE LA SOLICITUD)
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