BASES WONNOW AWARDS
2020

La entidad financiera CaixaBank, S.A., con NIF A-08663619 y domicilio en C/ Pintor Sorolla, 2-4, Valencia (en
adelante, "CaixaBank") y MICROSOFT IBERICA S.R.L. Unipersonal con CIF B-78603495 y domicilio social en
Paseo del Club Deportivo, 1 — Edificio 1, Pozuelo de Alarcon (Madrid) (en adelante “Microsoft Ibérica™) convocan
conjuntamente los Premios WONNOW 2020, cuya finalidad es galardonar la excelencia, tanto académica como
personal, de mujeres estudiantes del area de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas en las que la presencia
femenina es reducida.

Los presentes premios se dirigen a personas fisicas de sexo femenino, mayores de edad y con residencia fiscal en el
territorio nacional, que ademas cumplan los requisitos, requerimientos y condiciones expresadas en estas Bases Legales
(en adelante “Bases”), bajo la modalidad de concurso de participacion gratuita, que se llevara a cabo en las fechas y
circunstancias que mas adelante se detallan.

De esta manera, las entidades convocantes quieren contribuir a superar un problema social importante, avanzando mas
en conseguir la igualdad de género en nichos laborales y profesionales importantes, donde la participacién femenina es
proporcionalmente escasa.

PRIMERA. REQUISITOS DE LAS CANDIDATAS

Podran participar como candidatas en los Premios WONNOW 2020 las alumnas que hayan superado y tengan notas
oficiales de los primeros 180 créditos del grado y sigan matriculadas y cursando dicho grado o el master que le da
continuidad a sus estudios, cuyos grados estén aprobados por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion (ANECA) y que figuren en el listado de grados del area de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas
que figura como Anexo | al final de estas Bases.

Ademas, las alumnas de grados del area de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas no incluidas en este listado
y que cumplan los requisitos indicados, podran solicitar su inscripcion, si bien quedando condicionada la misma al
criterio de los organizadores.

No podran participar las personas implicadas en la organizacion directa de los Premios, ni sus parientes en primer
grado, ya sean de CaixaBank, Microsoft Ibérica, Cuerpo 8 Servicios Periodisticos u otras empresas que participen en
la seleccion.

Tampoco podran participar las candidatas que, durante el periodo de participacion y/o el dia de entrega de premios,
sean deudoras frente a CaixaBank por cualquier cantidad vencida y exigible.

Las candidatas deben ser mujeres y a efectos de los Premios se entenderan por tales las personas registradas con sexo
femenino en el Registro Civil y que dicho sexo aparezca en su DNI o documento equivalente.

La participacion en los Premios WONNOW 2020 es gratuita.

SEGUNDA. INSCRIPCION DE CANDIDATURAS

Para participar como candidata en los Premios WONNOW 2020 sera necesario cumplimentar la informacion requerida,
para lo cual las participantes deberan utilizar el formulario de inscripcién situado en la pagina web wonnowawards.com,
a la que se podra acceder directamente o través de banners de las paginas web de CaixaBank y Microsoft Ibérica.

TERCERA. PLAZOS DE PRESENTACION DE LAS
CANDIDATURAS

El plazo de presentacion de las candidaturas comenzara el dia 10 de febrero de 2020 y finalizara el 14 de junio de ese
mismo afio. La organizacion podra extender el plazo si lo considera necesario.



CUARTA. ACEPTACION DE LAS BASES

Las participantes deberan haber leido cuidadosamente y conocer las presentes Bases, procediendo luego a marcar la
casilla del formulario mediante la cual las aceptan de forma expresa, integra e incondicional y a todos los efectos.

QUINTA. INFORMACION Y DOCUMENTACION

Para la inscripcion en el concurso, se debe cumplimentar el formulario electrénico citado en la clausula segunda, con
la siguiente informacion:

Nombre (tal como aparece en el DNI, documento equivalente o pasaporte).
Apellidos (tal como aparecen en el DNI, documento equivalente o pasaporte).
Numero DNI, documento equivalente o pasaporte.
Sexo tal como aparece en el DNI, documento equivalente o pasaporte.
Fecha y lugar de nacimiento.
Domicilio actual.
Cadigo postal.
Correo electronico y teléfono.
Universidad (o universidades si son varias) en que estudia y grado (o grados si son varios) que
cursa.
10. Numero de alumna o equivalente en la universidad en que cursa el grado.
11. Indicacion de la candidata respecto a cuales premios quiere optar: al premio en metalico, a la beca
0 a ambos premios.
12. Nota promedio de los 180 primeros créditos cursados y finalizados. Sin que se diferencie el valor
entre asignaturas.
13. Curriculum vitae: ha de incluir informacién académica y experiencia laboral (si se dispone de ella)
y contribucién a ONG y/o organizaciones de ambito social.
14. Carta motivacional: la candidata debera exponer los motivos que la mueven a concursar al o los
premios a que opte.

A. En caso de que solo opte al premio en metalico, debera explicar, y acreditar en la medida
de lo posible, el uso al que destinaria el dinero obtenido”.

B. En caso de que solo opte a las becas, debera elegir en qué proyecto o proyectos de los
expuestos en el Anexo Il de estas Bases le gustaria participar, indicando cudl cree que
seria su contribucion en él o en ellos.

C. En caso de que opte a ambos premios, debera completar los puntos 14.1 y 14.2 expuestos
anteriormente.

Para presentar la candidatura no es necesario entregar documentacion acreditativa de la informacién proporcionada,
pero dicha documentacion, asi como mas informacion, se exigira a las candidatas que superen las primeras fases de
seleccion del Premio, quedando eliminadas las que no la entreguen en tiempo y forma adecuadas.

CeNoO~WNE

A las candidatas finalistas al premio monetario se les exigira inexcusablemente un certificado sellado por la universidad
que indique la nota media de los 180 primeros créditos cursados, quedando eliminadas como finalistas las que no lo
entreguen en tiempo y forma adecuadas.

SEXTA. MERITOS CONSIDERADOS

Los criterios de valoracion de los méritos de las candidatas seran los siguientes:

Para el Premio en Metélico de 10.000€
1. Nota media del expediente académico de los primeros 180 créditos cursados y finalizados de
cualquiera de los grados incluidas en el Anexo | de este concurso.
2. Carta motivacional en la que la alumna explique a qué destinaria el premio en metalico si fuera la
ganadora.
3. Trayectoria personal y social del curriculum vitae.
Para los 10 Premios de Beca, consistentes en becas remuneradas para trabajar seis meses en CaixaBank
1. Carta motivacional en la que la candidata seleccione el proyecto o proyectos en los que le gustaria
participar si obtuviera la beca remunerada.



2. Trayectoria académica, profesional y personal del curriculum vitae. (Se valorara participacion en
proyectos, premios, cursos, colaboraciones, asistencia a simposios, publicaciones y conocimientos
de idiomas).

SEPTIMA. SELECCION PARA LA FASE FINAL Y
DOCUMENTACION REQUERIDA

La seleccion de la ganadora al Premio Monetario y de las ganadoras a los Premios de Beca se realizard en fases
sucesivas de caracter eliminatorio y la organizacion podra solicitar nueva informacion y/o documentacion acreditativa
que considere necesaria en cada fase. La no entrega de dicha informacién y documentacién en tiempo y forma puede
ser motivo de eliminacion de la candidatura.

La empresa seleccionadora entregaré al jurado un conjunto de candidaturas finalistas entre las cuales el jurado elegira
las premiadas.

La organizacion podra solicitar a las concursantes, muy especialmente a las finalistas, cualquier informacion
complementaria que acredite la informacion proporcionada y los méritos con los que han concursado, con la antelacion
suficiente para poder realizar sus trabajos de valoracion. La no aportacién de esta documentacion, su manifiesta
insuficiencia o la negativa a aclarar incoherencias tendran como consecuencia la eliminacion de la candidatura.

A las candidatas preseleccionadas para elegir las finalistas se les podra exigir una entrevista personal, que podra
realizarse mediante algln sistema estandar de videoconferencia.

Las finalistas del Premio Monetario deberan defender su candidatura, ya sea por algin sistema estandar de
videoconferencia o presencialmente, ante el jurado.

OCTAVA. COMPOSICION DEL JURADO Y
DECISIONES

El jurado, que estara formado por directivos de CaixaBank y Microsoft Ibérica, sera soberano de sus decisiones y
gozara de plena autonomia en la eleccion de las candidaturas ganadoras. Los acuerdos del jurado se tomaran por
mayoria. En caso de empate sera dirimente el voto del presidente del jurado. Ademas, interpretara y completara las
Bases de este premio, supliendo sus posibles lagunas y resolviendo las dudas que puedan plantearse.

De entre todas las participantes inscritas que procedan conforme a lo dispuesto en estas Bases, el jurado elegira una
ganadora y diez finalistas sobre la base de los criterios de: trayectoria profesional, formacidn, inquietudes proyecto de
futuro y/o participacion en actividades sociales, entre otros, asi como de los méritos indicados en la clausula sexta de
estas Bases. El fallo del jurado sera inapelable y contra este no cabra recurso alguno. La aceptacion de estas Bases
implica la renuncia expresa a cualquier reclamacion, tanto sobre el proceso de seleccion de las candidaturas como
respecto a las decisiones del jurado.

NOVENA. PREMIOS

Los premios seran los siguientes:

e Un Premio Monetario, consistente en 10.000 euros, para proseguir o ampliar estudios, formacién o
proyectos empresariales y un diploma (la cuantia bruta del premio es de 10.000 euros, estando
sometido a la legislacion fiscal aplicable; la ganadora puede renunciar a la beca y mantener el
premio en metalico).

e Diez Premios de Beca, consistentes en 10 becas remuneradas para trabajar durante seis meses
en CaixaBank en los proyectos especificados en el Anexo Il de estas Bases.



e Tanto la galardonada con el Premio Monetario como las candidatas que hayan obtenido los
Premios de Beca participaran en un programa de mentoring en Microsoft Ibérica. Las condiciones
de dicho programa seran objeto de un acuerdo entre las participantes y Microsoft Ibérica.

Las candidatas podran concursar segun deseen e indistintamente tanto al Premio Monetario como a los Premios de
Beca, 0 a ambos. La inscripcion en solo uno de los dos premios no implica la inscripcion en el otro.

Las caracteristicas de los trabajos correspondientes a las becas mencionadas se ajustaran a las posibilidades de la
estructura empresarial de CaixaBank. Dichos trabajos seran ofrecidos a cada ganadora en los &mbitos mas punteros de
la tecnologia. Su descripcion esta en el Anexo Il de estas Bases y se implementaran buscando la mayor coincidencia
posible entre las posibilidades de los proyectos y los intereses personales de cada ganadora.

La organizacion extendera certificados acreditativos de todos los premios.

La condicion de premiada sera comunicada a las concursantes por la organizacion.

DECIMA. ACEPTACION DEL PREMIO Y
RENUNCIA O IMPOSIBILIDAD DE ACEPTACION

Los Premios WONNOW 2020 no podran ser objeto de cambio 0 compensacion a peticion de la premiada.
En ningln caso podra ser entregado un Premio a persona distinta de la premiada.

En el caso de que por cualquier circunstancia la galardonada con el primer premio en metalico y/o las 10 becadas
renunciaran, o por cualquier razén no pudieran aceptar el Premio, éste pasara automaticamente a la siguiente premiada
y asi sucesivamente.

Una vez entregado el Premio a la premiada, el Premio no podra ser objeto de ningin negocio juridico por parte de la
premiada.

DECIMOPRIMERA. DIFUSION Y
COMUNICACION

CaixaBank y Microsoft Ibérica podran dar a conocer a todas las entidades e instituciones que considere conveniente, a
través de los medios de comunicacion o de cualquier otra via divulgativa, todas las informaciones referentes al
certamen, a los actos y a las actividades asociadas. Dentro de dichas informaciones estan incluidas las referentes a las
ganadoras Y finalistas, asi como las que acreditan sus méritos, que podran ser difundidos, de manera integra, resumida
o parcial. La aceptacidn de estas Bases implica la conformidad de la concursante con la difusidn antes indicada.

Al aceptar el premio tanto la ganadora como las finalistas consienten de forma expresa y automaticamente el
tratamiento por parte de CaixaBank y Microsoft Ibérica de su imagen personal y nombre en cualquier tipo de acto,
publicidad, promocion, publicacién o cualquier otro tipo de difusion, de la naturaleza que fuese, con fines comerciales,
informativos o promocionales, que tengan relacion con los Premios WONNOW 2020. Al igual, la ganadora y finalistas
se comprometen a colaborar en este tipo de acciones relacionadas con el Premio.

DECIMOSEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Los datos de caracter personal que se proporcionen en las candidaturas presentadas durante el proceso seran
incorporados a un fichero declarado e inscrito ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, cuyo responsable es
CaixaBank. Los datos seran tratados con la finalidad de tramitar su inscripcion y participacion en los Premios
WONNOW 2020.



Las personas que presentan su candidatura a los Premios WONNOW 2020 consienten expresamente la incorporacién
de sus datos de caracter personal al mencionado fichero, asi como su tratamiento y utilizacion en la gestion operativa
del Concurso.

Las candidatas y ganadoras de los Premios podran ejercitar los derechos de oposicion, acceso e informacion,
rectificacion, cancelacion de sus datos y revocacion de su autorizacion sin efectos retroactivos, en los términos
especificados. Estos derechos podran ser ejercitados dirigiendo comunicacion por escrito ante CaixaBank a su
domicilio social sito en calle Pintor Sorolla 2 — 4, 46002, VValencia acompafiando en todo caso copia del DNI.

Sin perjuicio de lo anterior, los datos facilitados con motivo de este concurso seran eliminados transcurridos 60
(sesenta) dias (a contar desde el dia de la seleccidn de la premiada/s o una vez finalizado el periodo de autorizacion de
uso de su nombre e imagen de la premiada/s con finalidades promocionales).

DECIMOTERCERA. AUTORIZACION DE
UTILIZACION DE NOMBRE Y CESION DE
DERECHOS DE IMAGEN

Al aceptar el premio tanto la ganadora como las finalistas autorizan a CaixaBank y Microsoft Ibérica y consienten
expresamente a que utilice su nombre y apellidos, asi como a la captacion y la fijacion de su imagen, mediante
fotografia, filmacion o cualquier otro procedimiento de grabacion audiovisual, asi como la reproduccién y publicacién
para cualquier tipo de acto, publicidad, promocion, publicacion o cualquier otro tipo de difusién, de la naturaleza que
fuese (TV, Internet, Redes Sociales u otros), con fines, informativos o promocionales que tengan relacion con los
Premios WONNOW 2020, todo ello con estricta sujecion a las obligaciones de ambas Partes que derivan de la Ley
Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de Caracter Personal y de la Ley Organica 1/1982 de
Proteccion Civil del Derecho al Honor, a la Intimidad Personal y Familiar y a la propia imagen.

Las fotografias y grabaciones que finalmente se seleccionen podran utilizarse sin modificacién alguna, y también de
modo compuesto o distorsionado, en imagen fija 0 animada, mediante la correspondiente adaptacion.

Que, a los mismos efectos, cede y transfiere a favor de CaixaBank y Microsoft Ibérica, en exclusiva, con caracter
gratuito, para un ambito geografico que comprende todos los paises del mundo y por un tiempo de 5 afios, todos los
derechos de explotacion de su imagen, incluyendo los derechos de reproduccién, transformacién, distribucion,
comunicacion publica y puesta a disposicion, con las finalidades de publicidad y antes citadas.

Que la autorizacién y cesion de los citados derechos incluye, asimismo, la reproduccién, digitalizacién y publicacion
de su imagen mediante la reproduccidn, distribucion, comunicacioén publica y puesta a disposicion de los soportes en
los que se fijen, que pueden ser de cualquier tipo —en papel, analégicos, digitales o cualquier otro— y formato —
fotografia, fotografia digital, pelicula de video, CD, DVD o cualquier otro—, por cualquier medio de comunicacion
adecuados a la publicidad y a la comunicacion interna.

DECIMOCUARTA. PERIODO DE RECLAMACION

Las posibles reclamaciones relativas a la celebracion del concurso se podran realizar hasta 15 dias después de la fecha
de publicacion de las premiadas y/o adjudicacion del Premio, mediante escrito enviado a
consultas@wonnowawards.com. Esta posibilidad de reclamacion no incluye las referentes a los asuntos expresamente
excluidos de reclamacion en la cliusula octava.

DECIMOQUINTA. LEY Y JURISDICCION
APLICABLE

Las Bases del Concurso se rigen por la ley espafiola.



CaixaBank, Microsoft Ibérica y las candidatas se someten a la jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales que les sean
aplicables en base a las leyes procesales espafiolas.



ANEXO I. LISTA DE GRADOS ACEPTADOS PARA
LOS PREMIOS WONNOW

Los siguientes grados universitarios estan aceptados para los Premios WONNOW 2020, pero esta lista no es
exclusiva. Si estudias un grado de ciencias, tecnologia, ingenieria 0 matematicas en el que el nimero de mujeres es
significativamente bajo respecto al de hombres, o un master de continuidad de dicho grado, y has superado y tienes
nota oficial de los primeros 180 créditos del grado y sigues matriculada y cursando dicho grado o lo haces en el master
que le de continuidad, puedes pedir la inclusion de tu grado en este listado y concursar.

Para ello manda al correo consultas@wonnowawards.com la siguiente informacion:

Nombre oficial exacto del grado.
Nombre oficial exacto de la universidad.
Plan de estudios o, al menos, lista completa de asignaturas del grado.

Documento de la Universidad en el que se indique el nimero o la proporcién de hombres y mujeres en los
estudiantes del grado.

IMPORTANTE. Para que la peticion sea considerada la cantidad de mujeres debe ser al menos un 10% inferior a la de
hombres.

En un plazo breve te informaremos si se incluye tu grado en la lista de aceptados y puedes concursar.

Grados aceptados a 28 de abril de 2020

Doble Grado de Economia - Matematicas y Estadistica

Doble Grado de Ingenieria de Servicios de Telecomunicacion y Administracion y Direccion de Empresas
Doble Grado de Ingenieria Informética y Biotecnologia

Doble Grado en Administracién y Direccion de Empresas + Ingenieria en Tecnologias Industriales
Doble Grado en Fisica y Matematicas

Doble Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica + Ingenieria Informatica
Doble Grado en Ingenieria Informatica e Ingenieria Telematica

Doble Grado en Ingenieria Informatica y Administracién y Direccién de Empresas.
Doble Grado en Ingenieria Informética y Matematicas

Doble Grado en Ingenieria Quimica y Biotecnologia

Doble Grado en Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Disefio Industrial

Doble Grado en Quimica y Ciencias Ambientales

Doble Grado en Quimica y Enologia

Grado en Arquitectura Naval

Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria de Sistemas Marinos

Grado en Arquitectura Naval e Ingenieria Maritima

Grado en Bioinformatica

Grado en Biotecnologia

Grado en Ciencia y Produccion Animal

Grado en Ciencia, Gestion e Ingenieria de Servicio

Grado en Ciencias Agrarias y Bioeconomia

Grado en Ciencias Ambientales

Grado en Ciencias de la Seguridad

Grado en Ciencias del Mar

Grado en Ciencias Experimentales

Grado en Ciencias y Tecnologias de Telecomunicacién

Grado en Disefio y Produccion de Videojuegos

Grado en Enologia

Grado en Estadistica

Grado en Estadistica Aplicada

Grado en Estadistica Empresarial

Grado en Estadistica y Empresa

Grado en Fisica

Grado en Genética

Grado en Geologia

Grado en Gestion de la Ciberseguridad

Grado en Gestion y Operaciones del Transporte Aéreo

Grado en Informatica y Servicios

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Grado en Ingenieria Aeroespacial en Aeronavegacion



Grado en Ingenieria Aeroespacial en Aeronaves

Grado en Ingenieria Aeroespacial en Transporte y Aeropuertos
Grado en Ingenieria Agraria

Grado en Ingenieria Agraria y Alimentaria

Grado en Ingenieria Agraria y del Medio Rural

Grado en Ingenieria Agraria y Energética

Grado en Ingenieria Agricola

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Grado en Ingenieria Agroalimentaria

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y Agroambiental

Grado en Ingenieria Agroalimentaria y de Sistemas Biol6gicos
Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural

Grado en Ingenieria Agroambiental

Grado en Ingenieria Agroambiental y del Paisaje

Grado en Ingenieria Agropecuaria y del Medio Rural

Grado en Ingenieria Alimentaria

Grado en Ingenieria Ambiental

Grado en Ingenieria Biomédica

Grado en Ingenieria Civil

Grado en Ingenieria Civil en Construcciones Civiles

Grado en Ingenieria Civil en Hidrologia

Grado en Ingenieria Civil en Transportes y Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Grado en Ingenieria de Aeronavegacion

Grado en Ingenieria de Aeropuertos

Grado en Ingenieria de Computadores

Grado en Ingenieria de Edificacién

Grado en Ingenieria de Energia

Grado en Ingenieria de Energia y Medio Ambiente

Grado en Ingenieria de Energias Renovables

Grado en Ingenieria de la Ciberseguridad

Grado en Ingenieria de la Construccion

Grado en Ingenieria de la Edificacion

Grado en Ingenieria de la Energia

Grado en Ingenieria de la Hortofruticultura y Jardineria

Grado en Ingenieria de la Salud

Grado en Ingenieria de la Seguridad

Grado en Ingenieria de la Tecnologia de Minas y Energia
Grado en Ingenieria de la Tecnologia Minera

Grado en Ingenieria de las Explotaciones Agropecuarias
Grado en Ingenieria de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Ingenieria de las Industrias Agroalimentarias

Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria de las Tecnologias de la Informacion Geoespacial
Grado en Ingenieria de las Tecnologias de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de los Recursos Energéticos, Combustibles y Explosivos
Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros

Grado en Ingenieria de los Recursos Mineros y Energéticos
Grado en Ingenieria de Materiales

Grado en Ingenieria de Obras Publicas

Grado en Ingenieria de Obras Publicas en Construcciones Civiles
Grado en Ingenieria de Obras Publicas en Hidrologia

Grado en Ingenieria de Obras Publicas en Transportes y Servicios Urbanos
Grado en Ingenieria de Organizacion

Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial

Grado en Ingenieria de Procesos Quimicos Industriales

Grado en Ingenieria de Recursos Energéticos y Mineros
Grado en Ingenieria de Recursos Minerales

Grado en Ingenieria de Recursos Minerales y Energia

Grado en Ingenieria de Recursos Mineros y Energéticos
Grado en Ingenieria de Redes de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria de Sistemas Aeroespaciales

Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales

Grado en Ingenieria de Sistemas Audiovisuales de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Sistemas Biol6gicos

Grado en Ingenieria de Sistemas de Comunicaciones

Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacion



Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion, Sonido e Imagen
Grado en Ingenieria de Sistemas Electrénicos

Grado en Ingenieria de Sistemas TIC

Grado en Ingenieria de Sistemas y Servicios de Telecomunicaciones
Grado en Ingenieria de Sonido e Imagen

Grado en Ingenieria de Tecnologia de Minas y Energia

Grado en Ingenieria de Tecnologia y Disefio Textil

Grado en Ingenieria de Tecnologias de Caminos

Grado en Ingenieria de Tecnologias de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Tecnologias Especificas de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria de Tecnologias Mineras

Grado en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria del Automovil

Grado en Ingenieria del Medio Natural

Grado en Ingenieria del Software

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria Eléctrica y Electronica

Grado en Ingenieria Electromecanica

Grado en Ingenieria Electrénica

Grado en Ingenieria Electrénica de Comunicaciones

Grado en Ingenieria Electrénica de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria Electronica Industrial

Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria Electronica y Automatica

Grado en Ingenieria Electronica y Automatica Industrial
Grado en Ingenieria Electrénica, Robética y Mecatrénica
Grado en Ingenieria en Desarrollo de Contenidos Digitales
Grado en Ingenieria en Disefio Industrial

Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto
Grado en Ingenieria en Disefio Mecanico

Grado en Ingenieria en Edificacion

Grado en Ingenieria en Electronica de Comunicaciones

Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial

Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria en Geolnformacion y Geomatica

Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia

Grado en Ingenieria en Informatica

Grado en Ingenieria en Informatica en Tecnologias de la Informacién
Grado en Ingenieria en Organizacion de las TIC

Grado en Ingenieria en Organizacion Industrial

Grado en Ingenieria en Propulsion y Servicios del Buque
Grado en Ingenieria en Quimica Industrial

Grado en Ingenieria en Recursos Energéticos

Grado en Ingenieria en Recursos Energéticos y Mineros
Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales

Grado en Ingenieria en Sistemas Audiovisuales y Multimedia
Grado en Ingenieria en Sistemas de Comunicacion

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicacion

Grado en Ingenieria en Sistemas de Telecomunicaciones
Grado en Ingenieria en Sistemas Electrénicos

Grado en Ingenieria en Sistemas y Tecnologia Naval

Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen

Grado en Ingenieria en Sonido e Imagen en Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologia de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologia Industrial

Grado en Ingenieria en Tecnologia Minera

Grado en Ingenieria en Tecnologia Naval

Grado en Ingenieria en Tecnologias Aeroespaciales

Grado en Ingenieria en Tecnologias Ambientales

Grado en Ingenieria en Tecnologias de Telecomunicacion
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria en Vehiculos Aeroespaciales

Grado en Ingenieria Energética

Grado en Ingenieria Fisica

Grado en Ingenieria Forestal



Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural - Explotaciones Forestales Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural

Grado en Ingenieria Forestal: Industrias Forestales

Grado en Ingenieria Geoldgica

Grado en Ingenieria Geomatica

Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia

Grado en Ingenieria Geomatica y Topografica

Grado en Ingenieria Hortofruticola y Jardineria

Grado en Ingenieria Informatica

Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Informatica - Ingenieria del Software
Grado en Ingenieria Informatica - Tecnologias Informaticas
Grado en Ingenieria Informatica de Gestion y Sistemas de Informacion
Grado en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones
Grado en Ingenieria Informética de Sistemas

Grado en Ingenieria Informética del Software

Grado en Ingenieria Informética en Computacion

Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria de Computadores
Grado en Ingenieria Informatica en Ingenieria del Software
Grado en Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria Informatica en Tecnologias de la Infomacén
Grado en Ingenieria Informatica y Tecnologias Virtuales
Grado en Ingenieria Marina

Grado en Ingenieria Maritima

Grado en Ingenieria Matematica

Grado en Ingenieria Matematica en Ciencia de Datos

Grado en Ingenieria Mecéanica

Grado en Ingenieria Mecatronica

Grado en Ingenieria Mecatronica y Robdtica

Grado en Ingenieria Minera

Grado en Ingenieria Minera y Energética

Grado en Ingenieria Multimedia

Grado en Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo

Grado en Ingenieria Naval y Oceanica

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Quimica Industrial

Grado en Ingenieria Robética

Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacién

Grado en Ingenieria Técnica Industrial

Grado en Ingenieria Telematica

Grado en Ingenieria y Ciencia Agronémica

Grado en Ingenieria y Gestion Empresarial

Grado en Innovacion de Procesos y Productos Alimentarios
Grado en Innovacion y Seguridad Alimentaria

Grado en Marina Civil, Ingenieria Marina

Grado en Marina Civil, Ingenieria Nautica y Transporte Maritimo
Grado en Marina Civil, Ingenieria Radioelectronica

Grado en Matematica Computacional

Grado en Matematicas

Grado en Matematicas e Informatica

Grado en Matematicas y Estadistica

Grado en Multimedia con mencién en Ingenieria Web

Grado en Nanociencia y Nanotecnologia

Grado en Quimica

Grado en Sistemas de Informacion

Grado en Tecnologia de la Ingenieria Civil

Grado en Tecnologia de las Industrias Agrarias y Alimentarias
Grado en Tecnologia e Innovacion Alimentaria

Grado en Tecnologia y Gestion Alimentaria

Grado en Tecnologias de la Informacién para Empresas
Grado en Tecnologias de la Informacién para la Salud

Grado en Tecnologias de Telecomunicacion

Grado en Tecnologias Interactivas

Grado en Tecnologias para la Sociedad de la Informacion



ANEXO II. PERFILES DE LOS PROYECTOS DE
LAS DIEZ BECAS REMUNERADAS EN
CAIXABANK

La definicion de los perfiles expuesta a continuacion tiene caracter orientativo. Los proyectos resefiados pueden sufrir
modificaciones debido a la evolucion de los mismos.

Proyecto 1: High Performers y Talent Allocation
(Organizacion y Productividad)

Tutor: Xavier Orteu

El objetivo de este proyecto es utilizar técnicas de analisis de datos en el entorno de Recursos Humanos, definir los
indicadores que permiten identificar a los empleados con un mayor nivel de desempefio, con la finalidad de ofrecerles
aquellas responsabilidades y tareas que mas se adecuen a su perfil y que tengan mas posibilidades de desarrollo
profesional.

Para ello sera necesario acceder al data warehouse corporativo y extraer la informacion necesaria para analizar las
diferentes medidas econémicas de productividad. Por otro lado, la introduccion de las bases de datos de RRHH debera
obtener las evaluaciones competenciales de los empleados. Basandonos en técnicas estadisticas, deberemos saber qué
competencias son mas relevantes con la intencion de determinar qué es un empleado de alto rendimiento y cémo se
debe orientar el negocio de la entidad.

Te incorporaras en el area de HR Analytics, dentro del area de Organizacion, integrada por profesionales con gran
experiencia en el acceso y analisis de datos de técnicas estadisticas y de machine learning.

Proyecto 2: Aplicaciones, Analytics y Al (Servicios
Informaticos)

Tutora: Rosa Martinez

El objetivo de este proyecto es utilizar tecnologias de inteligencia artificial como machine learning o procesado de
lenguaje natural para crear asistentes virtuales. Estos podrén realizar tareas que actualmente se llevan a cabo de forma
manual, mejorando asf la calidad de nuestros servicios y a la vez eficientar los costes.

Para ello se deberan analizar diferentes procesos que se realizan en CaixaBank e identificar aquellos que sean
susceptibles de ser automatizados con inteligencia artificial. Una vez identificados, se procedera a automatizarlos
utilizando las herramientas punteras de las que dispone CaixaBank y con el soporte de los profesionales del
departamento de Cognitive Computing.

Proyecto 3: Integracion de Cognitive en Herramientas
Comerciales (Servicios Informaticos)

Tutora: Patricia Andolz
El objetivo de esta beca es la participacion en los siguientes proyectos de Integracion de cognitive en las diferentes
herramientas comerciales de la entidad:

Muro/Whatsapp: el objetivo es facilitarle al cliente un nuevo canal de comunicacion con su gestor, de esta forma
podria acceder a Muro a través de NOW, APP y Whatsapp. Este proyecto se ha definido en 3 fases donde
progresivamente se van afiadiendo funcionalidades al componente cognitivo:

Fase 1: Cognitive solo redirige los mensajes que el cliente envie por Whatsapp a Muro para que el gestor
responda.

Fase 2: Cognitive interactta en el Muro intentando resolver las dudas que el cliente envie por Whatsapp

y, solo en caso que no sepa responder o que al cliente no le guste la respuesta, se le escala el aviso al
gestor para que este responda



Fase 3 (igual que en la anterior): esta vez Cognitive interactla en el Muro intentando resolver las dudas
que el cliente envie por cualquier canal de Muro (NOW, APP y Whatsapp).

Asistente para cita previa: el objetivo es que el cliente, a través del asistente de empleados NEO, pueda agendar una
cita con su gestor o con otro gestor “compatible” (en funcién de si quiere priorizar la persona con quien contactar o la
fecha).

Participaras en las siguientes fases del proyecto: definir los dialogos posibles, apificar el servicio de Check-in de AVE
y simplificarlo para que cualquier canal lo pueda usar sin aplicar logica e implementar los dialogos en Watson.

Proyecto 4. Asistente Cognitivo de empleados — NEO
empleados chatbot (Eficiencia y Digitalizacion de
Procesos)

Tutor: Ignasi Villalobos

El proyecto, del equipo de Eficiencia y digitalizacion de procesos, en el que participaras es NEO empleados chatbot
para dar soporte cognitivo a nuestros empleados cuando necesitan resolver dudas de un cliente concreto, hecho que
delimita las posibles preguntas. Con ello conseguimos anticiparnos y guiar al empleado en la obtencidn de la respuesta,
con inteligencia artificial y, si es necesario, soporte humano. Ademas, participaras en la creacién de nuevo flujos del
chatbot para optimizar una conversacidn, mezclando interacciones automaticas y humanas, y abriendo servicios de
backoffice si no se puede resolver de forma inmediata.

Proyecto 5: Data Analytics aplicado a la Proteccion del
Ciclo de Vida de la Informacion (Digital Security)

Tutor: Jesus Mufioz Nufiez.

El proyecto de Data Analytics aplicado a la Proteccion del Ciclo de Vida de la Informacién lo lidera el equipo de Digital
Security. En detalle, participaras en el analisis del comportamiento de los usuarios aplicando técnicas de Data Mining
y Machine Learning para detectar patrones de comportamiento no habituales que puedan suponer potenciales fugas de
informacion sensible, en la mejora continua utilizando técnicas de Data Analytics del modelo de seguridad basado en
los logs del SIEM (concentrador de logs), generando casos de uso aplicables a diversos departamentos de negocio de
la entidad y en la generacion de alertas en caso de desviaciones respecto a los casos de uso y patrones de
comportamientos no habituales detectados.

Proyecto 6: Data Analytics aplicado a la Seguridad y la
prevencion de Fraude (Digital Security)

Tutor: Raul Molina

Este proyecto trata sobre el analisis del comportamiento de los usuarios aplicando técnicas de Data Mining y Machine
Learning para detectar patrones de comportamiento no habituales. El objetivo es la mejora continua a través del uso de
técnicas de Data Analytics, del modelo de seguridad basado en Role-Based Access Control (RBAC) del Terminal
Financiero de CaixaBank junto con el equipo de “Information Security & Culture”. Ademas, podras participar en
proyectos europeos H2020 de innovacion en seguridad dentro del grupo de “Security Innovation & Transformation”.

Proyecto 7: Arquitectura- DevOps (Silk)

Tutor: Jordi Cuenca

En este proyecto participaras en la implantacion de un algoritmo de 1A para la deteccion de posibles incidencias del
puesto de trabajo, en base a la informacion recogida por las diferentes herramientas de monitorizacion. El proyecto se
desarrollard y ejecutara en la plataforma Cloud de Kubernetes. Todo ello bajo la iniciativa del nuevo modelo de
Atencion a Usuarios que pretende avanzar en soluciones de autoremediacion para la plataforma de puesto de trabajo.



Proyecto 8: AgroBank Hub (AgroBank)

Tutor: Carme Sabri

AgroBank es la linea de negocio de CaixaBank especializada el sector agrario. Este sector evoluciona constantemente
gracias a las innovaciones y CaixaBank quiere evolucionar con él y apoyar a sus mas de 300.000 clientes del sector en
sus proyectos.

El objetivo de esta beca es la participacidn en la actualizacion de las fichas de riesgos de los principales cultivos y
actividades ganaderas, asi como la revisién de la propuesta de valor para todos los eslabones de la cadena
agroalimentaria, desde la produccién hasta la comercializacion.

Proyecto 9: Deep Learning (Innovacion y
Transformacion Digital)

Tutora: Alba Puig Castro

En CaixaBank existen varias aplicaciones de Deep Learning. En este proyecto, impulsaras varias pruebas de concepto
de esta metodologia con una visién transversal de los retos que tiene la entidad. Entre ellas, destacan desde poder
identificar texto especifico en documentos de manera automatica hasta predecir resultados usando series temporales.
En el equipo tendras a tu lado a otros Data Scientist del area de Innovacion y Transformacion Digital.

Proyecto 10: Deep Learning (Auditoria Sistemas,
Procesos y Banca Digital)

Tutor: Ricard Fernandez
El objetivo de esta beca es la participacion en los siguientes proyectos de Inteligencia Artificial y Machine Learning de
Auditoria para el afio 2020:

Uso de “Sequence Modeling” para la deteccion de fraude: El objetivo del proyecto es evaluar los diferentes
algoritmos de Deep Learning para modelado de secuencias temporales (“sequence modelling™), basados principalmente
en redes neuronales del tipo: Recurrent Neural Networks (RNN), Long / Short Term Memory (LSTM), Gated Recurrent
Unit (GRU) y Temporal Convolution Networks (TCN), para la deteccion de fraude a partir del analisis de la operativa
transaccional.

Tratamiento de grabaciones y texto: Su utilizaran técnicas como Voice-to-Text, Word-to-Vec y Natural Language
Processing (NLP) mediante algoritmos de Inteligencia Avrtificial con el objetivo de crear indicadores de fraude y de
malas practicas de venta.
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