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ANEXO II
FORMULARIO DE SOLICITUD

1. DATOS DEL SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:

DNI: FECHA DE NACIMIENTO:
DIRECCION:

CIUDAD: PROVINCIA: CP:
TELEFONO: E-MAIL DE CONTACTO:

N° DE ORDEN EN EL EXAMEN-OPOSICION PIR:

ANO DE INICIO DE LA RESIDENCIA: ANO PIR ACTUAL:
HOSPITAL DE ORIGEN:

CIUDAD: PROVINCIA:

CENTRO DE DESTINO EXTRANJERO:

CIUDAD: PROVINCIA/ESTADO: PATIS:
FECHA EXACTA DE INICIO Y FIN DE ESTANCIA (DIA, MES Y ANO):
Inicio: Fin:

DURACION DE LA ESTANCIA:

ESTATUS DE ADMISION AL CENTRO DE DESTINO EXTRANJERO: Sefialar todos
los que procedan:
[[] Admision en el centro de destino extranjero.

[ ] Acreditacion provisional del Jefe de Servicio, Tutor de residentes o Comision de
Docencia del hospital de origen.

[ ] Resolucion oficial definitiva de la aprobacion de la rotacién externa.

OTRAS BECAS/AYUDAS PARA EL MISMO PROYECTO: [ ]si [ 1 No
En caso afirmativo, especificar cuantia y entidad financiadora:

2. DATOS DEL PROYECTO

TITULO (solo indicar el titulo):

N° TOTAL DE PALABRAS DEL PROYECTO (min.1200 - max.1500):

DESCRIPTORES (5 palabras clave max.):

3. PRESUPUESTO DE GASTOS

DESPLAZAMIENTO:

ALOJAMIENTO:

MANUTENCION:

OTROS (ESPECIFICAR):

TOTAL ESTIMACION DE GASTOS
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4. AUTOVALORACION DE MERITOS

4.1. Curriculo profesional del candidato vinculado a la Psicologia Clinica

Puntuacion Autobaremo
del candidato
Articulos de revistas y capitulos de libros, en castellano u otra
lengua oficial de Esparia
- Primer o segundo autor 0,50
- Tercer autor y sucesivos 0,25
Articulos de revistas y capitulos de libros, en inglés u otro idioma
extranjero
- Primer o segundo autor 1
- Tercer autor y sucesivos 0,50
Libros completos y 3 0 mas capitulos del mismo libro, en castellano
u otras lenguas oficiales de Espaiia
- Primer o segundo autor 1,50
- Tercer autor y sucesivos 0,75
Libros completos y 3 0 mas capitulos del mismo libro, en inglés u
otro idioma extranjero
- Primer o segundo autor 3
- Tercer autor y sucesivos 1,50
Ponencias y profesor de cursos organizados por Universidades,
Hospitales, Colegios Profesionales o Sociedades Cientificas, en
castellano u otra lengua oficial de Espaiia (max. 2 ediciones del
mismo curso)
- Primer autor 0,50
- Segundo autor y sucesivos 0,25
Ponencias y profesor de cursos organizados por Universidades,
Hospitales, Colegios Profesionales o Sociedades Cientificas, en
inglés u otro idioma extranjero (max. 2 ediciones del mismo curso)
- Primer autor 1,50
- Segundo autor y sucesivos 0,75
Comunicaciones orales, 1¢r o 2° autor Max. 1,50
- En castellano u otra lengua oficial de Espafia 0,10
- En inglés u otro idioma extranjero 0,20
Posters, 1¢r 0 2° autor (max. 2 péster en el mismo evento) Max. 1,50
- En castellano u otra lengua oficial de Espana 0,05
- En inglés u otro idioma extranjero 0,10
Conocimientos en metodologia de investigacion para ciencias de la Mix.0,50
salud (curso acreditado de >25 horas) 0,50
Estancias previas en otros centros extranjeros de interés para la 0,40 por
formacion continuada del solicitante trimestre
Formacién académica (puntuacién excluyente) Max. 2
- Estar cursando estudios de Master Universitario Oficial 0,15
- Titulo Oficial de Master Universitario 0,50
- Estar cursando Doctorado 1
- Titulo de Doctor 2
Premios Max. 4,5
- Premio Extraordinario de Fin de Carrera 1,50
- Premio Nacional de Fin de Carrera 1,50
- Premio Extraordinario de Doctorado 1,50
Total curriculo del candidato (méximo 8 puntos)

Anexo III (maximo 1 punto)

4.2. N° de orden final en el examen-oposicion PIR segtin la formula del
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4.3. Participacién en SEPC-ANPIR

Socio SEPC-ANPIR (1 punto). Especificar mes y afio:

Pertenencia en calidad de socio SEPC-ANPIR (0,05 puntos/mes de forma ininterrumpida
desde el mes de alta hasta diciembre de 2023, ambos inclusive)

Asistencia a cursos, jornadas o actividades organizadas directamente desde SEPC-ANPIR
(0,25 puntos por cada evento)

Participacion a nivel organizativo (grupos de trabajo, representacién de socios,
colaboracién en organizacion de actividades de la Sociedad, etc.) (0,40 puntos por cargo)

Total participaciéon en SEPC-ANPIR (méximo 6 puntos)

4.4. Novedad del centro de destino extranjero y del hospital de origen

Centro que NO ha sido destino de una beca SEPC-ANPIR concedida en las tres tltimas
ediciones (1 punto)

Centro que NUNCA ha sido destino de una beca SEPC-ANPIR concedida (2 puntos
adicionales)

Hospital de origen distinto al de becas SEPC-ANPIR concedidas en las tres altimas
ediciones (1 punto)

Total novedad de destino y hospital de origen (méximo 4 puntos)

4.5. Valor para el hospital de origen del residente (“Carta Tutor/Jefe de Servicio”)

Total “Carta Tutor/Jefe de Servicio” (opcional, médximo 1 punto) |

4.6. Méritos del centro de destino extranjero

Publicaciones en los altimos 5 afios relacionadas con el contenido del proyecto del
candidato (0,1 puntos/cada articulo en revista indexada: MEDLINE, PsycINFO o similares)

Otros productos de actividad asistencial o investigadora relacionados con el contenido del
proyecto del candidato (material docente, guias clinicas, proyectos...) (0,1 puntos/cada
material. Mdximo 1 punto)

Total méritos del centro de destino (maximo 2 puntos)

4.7. Duracion de la estancia

Nuamero de semanas efectivas completas (7 dias naturales) x 0,25 puntos cada una
Total duracién de la estancia (min. 1 punto - méax. 4 puntos)

AUTOBAREMACION TOTAL (méximo 26 puntos).

Fecha:

Firma del solicitante:




